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Opravnene vydavky
a ich dokladovanie

OPLZ-P05-2017-2 (mentoring/tutoring)
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Zoznam skupin opravnenych vydavkov

Priloha €. 4 vyzvy

» Skupina 521 Mzdové vydavky

 Mazdové vydavky zamestnancov prijimatela bezprostredne suvisiace s
realizaciou projektu
* Odmena pre interny manazment
 Odmeny za prace vykonané mimo pracovného pomeru bezprostredne
suvisiace s realizaciou aktivit projektu
* Odmena pre interny manazment
 Odmena Tutora
* Odmena Lektora pre tréning mentorov

» Skupina 910 Jednotkové vydavky

e Odmena Mentora

» Skupina 903 Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu
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Mzdové vydavky

» Interny manazment

Pracovny pomer, resp. iny pracovnoprdvny vztah v zmysle § 223 — 228 ZP

Podmienky opravnenosti:

* max. vysSka 15,4 EUR/osobohodina (hruba mzda + povinné odvody ZL)

« opravnené &innosti — najma finanéné riadenie projektu, vypracovanie ZoP,
MS, Ziadosti 0 zmenu Zmluvy o NFP, napitianie MU projektu

* max. pocet osobohodin zavisi od poctu zapojenych mentorov v projekte:

- 6 amenej mentorov = 16 osobohodin/mesiac

o 70aZ12 mentorov = 24 osobohodin/mesiac

- 13 a viac mentorov = 32 osobohodin/mesiac
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Mzdové vydavky

> Interny manaiment

Dokladovanie vydavku:

« pracovna zmluva (ndplfi prace a mzda), resp. DoVP/DoPC/DoBPS - pri 1. ZoP, v
ktorej sa uvedené vydavky nachadzaju a nasledne az v pripade, ak dojde k zmene

« zoznam bankovych Gétov zamestnancov - pri 1. ZoP a v pripade, ak dojde k zmene

» Ziadost zamestnanca o hotovostné vyplacanie mzdy a jeho Uradne overeny
podpisovy vzor — iba v pripade hotovostnej platby

* pracovny vykaz — zamestnanec (PV1-dobrovolny/PV2); dohodar PV2 (pr.10 PpP)
e vyplatna paska, resp. mzdovy list alebo iny relevantny doklad,
* sumarizacny harok k mzdovym vydavkom (priloha ¢ 11b PpP)

 doklad o uhrade miezd zamestnancov a odvedenych preddavkov na dan a poistné
na socialne a zdravotné poistenie
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Mzdoveé
vydavky

sumarizacny harok
k mzdovym vydavkom
(priloha ¢ 11b PpP)
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Priloha £. 11b PpP DOP

Sumarizacny harok k mzdovym vydavkom

|Na'zw projekiu: | |
|Kéd projektu ITM52014+: [ [

At Za obdobi Cislo dokladu o dhrad . . 2 o
Meno a priezvisko Pracovna pozicia 2 chdabie 1=ie f s ,u‘_ju r?ve Datum dhrady Marckovana suma
(MM/RR) napr.: fislo vypisuz Gétu
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Ja dolupodpisany /4 éestne vyhlasujem, Ze:

= yykon prace zamestnancov uvedenych v tabultke spifia pofiadavky oprévennosti wdavkovv silade s podmienkami uvedemymi vo vyave, Zmluve o NFP & vitandardnej
stupnici jednotkowch nakladov;

* zamestnancom boli uhradené mzdy za dany mesiac & boli zz nich uhradené povinné odvody;

Som si vedomy/d provnych ddsledkov nepravdivého vyhldsenia o skutoénostioch uvedenych v tomto Eestnom wyhldseni, vrdtane pripadnych trestnoprdvnych désledkov (§221 -
Podvod, § 225 — Subvenény podvod, § 261 — Poikodzovonie finonénych zdujmov Eurdpskych spolofenstiev Trestného zakona).

PRACOVAL:
Meno & priezvisko:
Datum:

Podpis:

ZA PRIIMATELA:

Meno & priezvisko Statutdrneho orgénuresp. splnomocnenej osoby:
Datum:

Podpis:
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Mzdové vydavky

> Tator
Pracovnopravny vztah v zmysle § 223 — 228 ZP (DoVP, DoPC, DoBPS)

Podmienky opravnenosti:

* max. vyska 8,16 EUR/osobohodina (hrubd mzda + povinné odvody ZL')

* max. pocet osobohodin: 2 osobohodiny/tyZzdenne/1 dieta

* minimalne predpoklady a kritéria: min. $tudent 1. roénika VS relevantne;
k douCovanému predmetu, prax v oblasti prace s mladezou min. 2 roky,
moralna bezihonnost, znalost materinského jazyka Ziaka (vyhoda)

 Uéel tutoringu - zlepéenie vysledkov Ziakov ZS a SS a ich priprava na
prijimacie skugky na SS a ich ukonéenie maturitnou skugkou

« doucovanie Ziakov ZS a SS, ktori su cielovou skupinou mentoringu —
tutoring odporuci mentor
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Mzdové vydavky

Dokladovanie vydavku:

DoVP/DoPC/DoBPS - pri 1. ZoP, v ktorej sa uvedené vydavky nachadzaju, nasledne
iba ak d6jde k zmene

doklady preukazujuce minimalne predpoklady a kritéria - CV
zoznam bankovych Gétov zamestnancov - pri 1. ZoP a v pripade, ak dojde k zmene

ziadost zamestnanca o hotovostné vyplacanie mzdy a jeho Uradne overeny
podpisovy vzor — iba v pripade hotovostnej platby

pracovny vykaz — PV2 (pr.10 PpP)
vyplatna paska, resp. mzdovy list alebo iny relevantny doklad,
sumarizacny harok k mzdovym vydavkom (priloha ¢ 11b PpP)

doklad o uhrade miezd zamestnancov a odvedenych preddavkov na dan a poistné
na socialne a zdravotné poistenie
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Mzdové vydavky

» Lektor pre tréning mentorov
Pracovnopravny vztah uzatvoreny v zmysle § 223 — 228 ZP (DoVP)

Podmienky opravnenosti:
* max. vyska 27,00 EUR/osobohodina (hruba mzda + povinné odvody ZL')

* Uvodny tréning mentorov zamerany na hlbsie porozumenie problematiky,
predstavenie metdd prace a ocakavani mentorského programu

* minimalne predpoklady a kritéria — odborna prax v oblasti tréningu
mentorov viac ako 4 roky

» dalSie podmienky opravnenosti:

- tréningovy den —max. 8 h

o minimdlny pocet ucastnikov — 4

o kaZdy mentor sa mézZe tréningu zucastnit iba 1 x
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Mzdové vydavky

» Lektor pre tréning mentorov
Pracovnopravny vztah uzatvoreny v zmysle § 223 — 228 ZP (DoVP)

Dokladovanie vydavku:

« DoVP - pri 1. ZoP, v ktorej sa uvedené vydavky nachadzaju a nasledne iba ak dojde
k zmene

* doklady preukazujiuce minimalne predpoklady a kritéria - CV
« zoznam bankovych Gétov zamestnancov - pri 1. ZoP a v pripade, ak ddjde k zmene

* Ziadost zamestnanca o hotovostné vyplacanie mzdy a jeho uUradne overeny
podpisovy vzor — iba v pripade hotovostnej platby

e pracovny vykaz — PV2 (pr.10 PpP)

 prezencna listina podpisana lektorom a ucastnikmi tréningu + casovy
harmonogram tréningu

* vyplatna paska, resp. mzdovy list alebo iny relevantny doklad,

* sumarizacny harok k mzdovym vydavkom (priloha ¢ 11b PpP)

 doklad o uhrade miezd zamestnancov a odvedenych preddavkov na dan a poistné

na socialne a zdravotné poistenie
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Jednotkoveé vydavky

Standardna stupnica jednotkovych nakladov — Priloha €. 8 vyzvy

» Mentor
Vyska jednotkovej ceny Mentor Mentor Mentor
(mesacne) 1 ziak  (mesacne) 2 Ziaci  (mesacne) 3 Ziaci
Celkova cena prace 71,00 EUR 142,00 EUR 213,00 EUR

Podmienky opravnenosti:
* 1 mentor > max. 3 Ziaci/mesiac
* mentorovanie - 1 Ziak/najmenej 8 h mesacne/najmenej 2 stretnutia
- individualne
* skupinovy mentoring - v pripadoch spolocnych aktivit (napr.: ndvsteva
muzea, kniZnice, strednej skoly a pod.), minimalne poziadavky na
mentorovanie musia byt splnené

* pracovny pomer, resp. iny pracovnopravny vztah v zmysle § 223 — 228 ZP

na celé obdobie prislusného kalendarneho mesiaca
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Jednotkoveé vydavky

Standardna stupnica jednotkovych nakladov — Priloha €. 8 vyzvy

Minimalne kvalifikacné a odborné predpoklady mentora:
* vzdelanie: stredoskolské s maturitou
e prax: min. 2 roky prdce s detmi/mldadezou
» jazykové znalosti: materinsky jazyk Ziaka (odporuca sa)
« dalsSie zrucnosti: mordlna bezuhonnost, odbornd spdésobilost a znalost

problematiky, pedagogické zrucnosti, znalost sSpecifik romskej problematiky,
rodinného prostredia, adaptabilita k prostrediu romskej komunity

* ucel mentoringu: ziskanie Uplného ZS vzdelania a prihlasenie na SS

» zlepsenie prospechu v skole, ucCenie spravat sa v réznych situdciach, systematicky
pracovat (priprava do skoly), spracovdvat emocie, riesit osobné problémy

* podpora osobnostného rastu, rozvoj talentu, schopnosti, zrucnosti, volnocasové
aktivity
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Jednotkové vydavky

Dokladovanie vydavku:

pracovna zmluva (ndplf prace a mzda), resp. DoVP/DoPC/DoBPS - pri 1. ZoP, ak
dbjde k zmene

zoznam bankovych Gétov zamestnancov - pri 1. ZoP a v pripade, ak ddjde k zmene

ziadost zamestnanca o hotovostné vyplacanie mzdy a jeho Uradne overeny
podpisovy vzor — iba v pripade hotovostnej platby

pracovny vykaz — zamestnanec (PV1- dobrovolny/PV2); dohodar PV2 (pr.10 PpP)
sumarizaény harok (priloha €. 11a Sumarizaény harok k SSIN)

doklad o uhrade miezd zamestnancov a odvedenych preddavkov na dan a poistné
na socialne a zdravotné poistenie
zdokladovanie vykonu mentoringu:

* aktudlny zoznam mentorovanych Ziakov

e sprdva o vykondvanom mentoringu — moZné pouZzit PV2 (priloha ¢. 10 PpP)

e zdznam o rozvoji a napredovani mentorovaného Ziaka na polrocnej baze

EUROPSKA UNIA
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Pausalna sadzba na ostatneée
vydavky projektu

Vydavky bezprostredne suvisiace s realizaciou projektu
» 40 % z priamych mzdovych ndkladov (521 a 910)

Opravnené vydavky - vsetky vydavky, ktoré spliaju vSeobecné podmienky
opravnenosti, suvisia s realizaciou projektu a splnaju zasadu hospodarnosti,
efektivnosti, Ucelnosti a ucinnosti.

Dokladovanie vydavku:
* prijimatel nepredklada Ziadnu dokumentaciu

* vsystéme ITMS2014+ prijimatel ako uctovny doklad uvedie ,, pausalne
vydavky“ a datum vystavenia/vyhotovenia uvedie ,, aktualny datum z
obdobia spracovania ZoP“.
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